延安大学2018年教师岗招聘启事


延大简介
延安大学坐落在革命圣地延安，是由毛泽东同志亲自命名、中国共产党创办的第一所综合性大学。现为陕西省人民政府与教育部共建大学、陕西省属重点大学、陕西省高水平建设大学。
1941年，中共中央政治局决定将陕北公学、中国女子大学、泽东青年干部学校合并成立延安大学，吴玉章任校长。1943年至1944年，延安鲁迅艺术文学院、自然科学院、民族学院、新文字干部学校和行政学院相继并入，其历史可以上溯到陕北公学成立之时1937年。在中国现代高等教育史上有着特殊的地位。学校的发展受到了党和国家领导人及社会各界的高度重视和亲切关怀。2017年建校80年校庆之际，习近平总书记发来了重要批示，传达了党中央对延安大学的关注和关怀，全校师生正信心满怀向着更有特色、更有水平的教学研究型大学目标迈进。
80年来，延安大学先后为国家培养各类毕业生13万余人。民主革命时期，汇聚过众多革命先贤和学术界名流，培养了一大批栋梁之才。新时期，延安大学的毕业生遍布陕北老区、祖国各地，尤其是为推动陕甘宁革命老区的经济社会发展发挥了特殊而又重要的作用。
学校现设18个院系、1个独立学院和5所附属医院，设有61个本科专业，其中国家级特色专业5个，有一级学科硕士学位授权点12个，5个专业学位类别。学校拥有6个省级优势和特色学科，1个教育部人文社会科学重点研究基地，5个省级科研平台，1个院士工作站。近年来，学校承担国家和省部级科研项目近200项，获省部级科研成果奖36项，累计发表高水平论文1200多篇，授权专利270余件，多项成果在陕北地区应用，取得了良好的经济与社会效益。2015年，学校被列为国家自然科学基金地区科学基金申报单位。现有普通本科生15371人，硕士研究生1610人，成人学生10250人，有教职工1376人，专任教师859人，其中高级职称380人。建有教学科研实验室72个（含语音实验室），多媒体教室座位数13620个。图书馆建筑面积3.64万平方米，藏书133.7万册，是陕北最大的图书情报中心。建成了校区千兆光纤互联的校园网，建有全塑胶标准体育场1个。2016年4月，延安大学新校区建设正式启动，计划于2019年竣工。届时，一座建筑总体量为56.7万平方米，功能完备、设施先进、绿色智慧的现代化大学校园将矗立在圣地延安。
延安大学是新时期延安精神的传播中心，创办了“窑洞大学”和“泽东干部学院”，为来自全国各地的15万余名的青年和干部进行了丰富多彩的爱国主义教育活动。2011年，学校被省委、省政府确定为省级文明校园。
    学校坚持开放办学，先后与中国人民大学、北京理工大学等20多所大学建立了合作关系，与日本、美国、韩国、台湾等国家和地区的10多所大学建立了良好的校际关系，开展了富有成效的交流与合作。
    学校坚持“人才强校”的发展理念，高度重视高层次人才队伍建设，坚持以用为本，创造条件引人才，搭建舞台助人才，创新政策活人才，努力为学校事业发展集聚新动能。延安大学热忱欢迎海内外优秀人才加盟我校，共创辉煌！ 

一、2018年教师岗位需求计划
	招聘
单位
	
	需求情况
	联系人及
联系方式

	
	学科名称
	专业方向
	学历
学位
	其他高级
职称
	招聘
指标
	

	文学与新闻传播学院
	中国语言文学
	现当代文学
	博士
	
	1
	联系人：梁向阳  
联系电话：
13619111680
E-mail：houfu_126@126.com

	
	中国语言文学
	比较文学
	博士
	
	1
	

	
	中国语言文学
	古代文学
	博士
	
	1
	

	
	中国语言文学
	古代文学文献学
	博士
	
	1
	

	
	秘书学
	秘书学相关专业
	博士
	
	1
	

	
	新闻学
	新闻学相关专业
	博士
	
	1
	

	政法与法学学院
	法学
	法学
	博士
	
	2
	联系人：张文生
联系电话：
18220169988
E-mail：ydzfxzws@sohu.com

	
	政治学
	国际政治
	博士
	
	2
	

	
	政治学
	科学社会主义理论
	博士
	
	1
	

	
	哲学
	马克思主义哲学
	博士
	
	1
	

	
	哲学
	中国哲学
	博士
	
	1
	

	
	政治学
	中国共产党历史
	博士
	
	1
	

	
	理论经济学
	政治经济学
	博士
	
	1
	

	历史系
	中国史
	中国近现代史
	博士
	
	2
	联系人：杜林渊 
联系电话：13619111567   
E-mail：duly316@163.com

	
	中国史
	中国古代史
	博士
	
	1
	

	公共管理学院
	行政管理
	公共政策＼社会保障＼城市管理＼政治学
	博士
	√
	3
	联系人：李宝怀
联系电话：0911-2333188
13891183161
E-mail：libaohuai@163.com

	
	社会工作
	社区工作＼社会政策＼老年社会工作
	博士
	√
	2
	

	
	
人力资源管理
	管理学＼绩效管理
＼统计学
	博士
	
	2
	

	
	法学
	行政法＼经济法
	博士
	
	2
	

	经济与管理
学院
	应用经济学
	金融学＼财政学＼区域经济学＼产业经济学＼统计学＼数量经济学
	博士
	√
	2
	联系人：姬雄华
联系电话：
13992116476
E-mail：ydglx_jxh@163.com

	
	理论经济学
	人口、资源与环境＼西方经济学＼政治经济学等
	博士
	√
	1
	

	
	管理科学
	
	博士
	
	2
	

	
	工商管理
	会计＼财务＼企业管理
	博士
	√
	2
	

	
	旅游管理
	景区、旅行社、饭店、市场开发等
	博士
	√
	1
	

	教育科学学院
	教育学
	高等教育学、教育史
	博士
	
	1
	联系人：雷伟
联系电话：0911-2332013；  
13509115958
E-mail：ydleiwei@163.com

	
	教育技术学
	教育技术学
	博士
	
	1
	

	
	心理学
	心理学
	博士
	
	1
	

	
	学前教育学
	学前教育学
	博士
	
	1
	

	外国语学院
	外国语言文学
	英文翻译
	博士
	
	2
	联系人：吴卫东
联系电话：
13909112521
E-mail：weidongwu2000
@hotmail.com

	
	中国语言文学
	国际教育
	博士
	
	
	

	
	外国语言文学
	英语语言学
	博士
	
	
	

	
	外国语言文学
	俄语
	博士
	
	
	

	马克思
主义学院
	马克思主义理论
	马克思主义基本原理
	博士
	
	2
	联系人：郝琦 
联系电话：
13619111556
E-mail：yadxhq@163.com

	
	马克思主义理论
	思想政治教育
	博士
	
	1
	

	
	马克思主义理论
	马克思主义
中国化
	博士
	
	1
	

	
	马克思主义理论
	中共近现代史
基本问题研究
	博士
	
	1
	

	鲁迅艺术学院
	
	戏剧影视导演
话剧影视表演
	
	
	外聘
	联系人：马小惠 
联系电话：
13892116883
E-mail：
443932486@qq.com

	
	
	钢琴艺术指导
	
	
	外聘
	

	
	音乐表演
	二胡/琵琶/小提琴/小号/双排键/陕北民歌
	
	
	外聘
	

	
	
	理论（音乐、美术、设计、舞蹈）
	博士
	√
	2
	

	体育学院
	体育教育训练学
	跆拳道/乒乓球
	博士
	
	2
	联系人：郑兵
联系电话：
13891120801
E-mail：
ya610801@126.com

	
	运动人体科学
	运动生理学
运动解剖学
	博士
	
	
	

	
	体育人文社会学学
	学校体育
体育管理
	博士
	
	
	

	数学与计算机科学学院
	数学
	运筹学与控制论
	博士
	
	1
	联系人：王文发
联系电话：
13619111687
E-mail：
ydwangwenfa
@163.com

	
	数学
	统计学
	博士
	
	1
	

	
	计算机科学与技术
	数据科学与大数据技术
	博士
	
	2
	

	
	计算机科学与技术
	物联网工程
	博士
	
	
	

	
	信息与通信工程
	网络与通信
	博士
	
	1
	

	
	信息与通信工程
	电子与通信
	博士
	
	
	

	物理与电子信息学院
	信息与通信工程
	通信与信息系统＼信号与信息处理
	博士
	
	3
	联系人：任新成
联系电话：0911-2331505
E-mail：
xchren@yau.edu.cn

	
	电子科学与技术
	物理电子学＼电路与系统＼微电子学与固体电子学＼电磁场与微波技术
	博士
	
	3
	

	
	控制科学与工程
	控制理论与控制工程＼检测技术与自动化装置＼系统工程＼模式识别与智能系统＼导航、制导与控制
	博士
	
	2
	

	
	物理学
	理论物理＼原子与分子物理＼等离子体物理＼光学＼无线电物理
	博士
	
	2
	

	
	教育学
	课程与教学论（物理）
	博士
	
	1
	

	化学与化工学院
	化学
	有机化学
	博士
	
	2
	联系人：张琰图
联系电话：13619118532
13619113663  
E-mail：
zhyt1819@163.com

	
	化学
	无机化学
	博士
	
	2
	

	
	化学
	物理化学
	博士
	
	2
	

	
	化学
	分析化学
	博士
	
	2
	

	
	化学工程与技术
	化学工程
	博士
	√
	1
	

	
	化学工程与技术
	化学工艺
	博士
	√
	1
	

	
	化学工程与技术
	工业催化
	博士
	√
	1
	

	
	化学工程与技术
	生物化工
	博士
	√
	1
	

	
	动力工程与
工程热物理
	化工过程机械
	博士
	√
	2
	

	生命科学学院
	建筑学/风景园林学
	园林设计/景观园林相关方向
	博士
	√
	1
	联系人：王延峰
联系电话：
09112332030转804
E-mail:
2473323815@qq.com

	
	课程教学论或比较教育学或教育学原理
	生物课程教学研究或相关
	博士
	√
	1
	

	
	植物学/园艺学/作物学
	植物分子生物学/植物病理学/植物遗传育种/植物分类学/果树学/蔬菜学/设施园艺
	博士
	√
	2
	

	
	生物学
	微生物育种/微生物分类/医药微生物/动物细胞生理/生物化学与分子生物学
	博士
	√
	2
	

	
	生态学
	恢复生态学/环境生态学/园林植物生态/生态规划设计/景观生态学
	博士
	√
	2
	

	
	食品科学
	食品科学相关方向
	博士
	√
	2
	

	
	农业工程/环境工程
	环境修复/生态修复方向
	博士
	√
	1
	

	
	植物保护/林学/资源与环境学
	植物病理/农药学林木遗传育种/野生动植物保护与利用/园林植物与观赏园艺/水土保持与荒漠化防治/植物营养学/土壤学
	博士
	√
	2
	

	
	生物化工/药学
	多肽合成/天然产物提取/有机大分子制备/药物化学/药物分析/微生物与生化/药理学/中药学
	博士
	√
	1
	

	石油工程与环境工程学院
	石油与天然气工程
	油气井工程
	博士
	
	1
	联系人：吕磊
联系电话：13619117959
E-mail：
yadxlvlei@126.com

	
	石油与天然气工程
	油气田开发工程
	博士
	
	1
	

	
	石油与天然气工程
	油气储运工程
	博士
	
	1
	

	
	环境科学与工程
	环境工程
	博士
	
	1
	

	建筑工程学院
	土木工程
	岩土工程 /结构工程    
	博士
	√
	2
	联系人：杨红霞
联系电话：0911-2331822
E-mail：
510297594@qq.com

	
	土木工程
	给排水科学与工程
	博士
	√
	2
	

	
	土木工程
	建筑环境与能源应用
	博士
	
	2
	

	
	建筑学
	建筑设计
	博士
	√
	
	

	
	管理科学与工程或土木工程
	工程管理或工程造价
	博士
	√
	
	

	医学院
	基础医学
	系统解剖学/组织学与胚胎学/生理学／病理学／细胞生物学／免疫学／药理学
	博士
	
	10
	联系人：韩继明
联系电话：13891136681
E-mail：
yadxhjm@163.com

	
	基础医学/临床医学
	局部解剖学
	博士
	
	
	

	
	检验学
	检验基础
	博士
	
	
	

	
	医学影像学
	影像诊断
	博士
	
	
	

	
	麻醉学
	麻醉学
	博士
	
	
	

	教育部研究中心
	政治学理论、科学社会主义和国际共产主义运动、中共党史
	博士
	√
	2-3
	联系人：谭虎娃
联系电话：15991503433
E-mail：
tanhuwa123@163.com

	
	中国近现代史
	
	
	
	

	
	马克思主义基本原理、马克思主义中国化研究、马克思主义发展史
	
	
	
	

	中共党史与延安学研究中心（延安精神研究中心）
	中共党史
	博士
	√
	2-3
	联系人：王东维
联系电话：13629117838
E-mail：
pgcwdw@126.com    

	
	思想政治教育、马克思主义中国化研究、中国近现代史基本问题研究
	
	
	
	


符合条件且有意应聘的人员，请将个人简历、本科、研究生学历（学位）证书、成果、获奖证书等材料（复印件或电子邮件）同时发送至各应聘学院和延安大学人事处邮箱。
邮箱：yadxrsc@163.com、yadxrsc@126.com。

二、基本要求
（一）应聘教师须具有博士学位。 
（二）具有较强的敬业精神、科研创新能力以及团队协作精神，热爱教育事业，德才兼备、乐于奉献，安心本职工作。
（三）年龄不超过45岁。身心健康，能胜任岗位工作要求。  
（四）应聘教师的专业及研究方向须符合我校人才招聘计划要求，并且在各学习阶段的专业方向一致或相近。  
三、接收程序
1．符合条件且有意应聘的人员，请将个人简历、本科、研究生学历（学位）证书、成果、获奖证书等材料（复印件或电子邮件）同时发送至各应聘学院和延安大学人事处邮箱。
（１）人事处电子邮箱：yadxrsc@163.com、yadxrsc@126.com。
（２）各学院电子邮箱:见延安大学2018年教师岗位需求计划。
通讯地址：陕西省延安市延安大学人事处     邮编：716000 。
咨询电话：0911—2332533     联系人：阮艳军
2．为了便于我们及时处理您提交的材料，发送邮件请将应聘材料（包括扫描件）以压缩文件形式发送。文件名格式：专业-学历-姓名-应聘岗位.doc。邮件主题栏填写格式为：学历-专业-姓名-应聘学院。
3．凡来校参加试讲博士可报销往返交通费（火车、汽车票）及住宿费。
4．经人事处初审符合条件的人员，将随后通知应聘人员参加面试、试讲时间。 
常年招聘的高层次人才采取“一人一策”。
咨询电话：0911-2333018   刘老师
延安大学诚聘英才，欢迎加盟！
	延安大学引进高层次人才待遇一览表

	人才
类型
	安家费
	科研启动费
	其他待遇

	大师级人才
	待遇面议

	第一层次人才
	100万
	理工科不低于200万元；人文社科不低于100万元。
	1、 提供180平米左右周转住房一套，或以学校内部价格购买180平米以上职工公寓住房一套； 2、年薪100-120万元，具体标准面议；
3、协助解决配偶调动或安排配偶和适龄子女就业 。

	第二层次人才
	100万
	理工科不低于150万元；人文社科不低于80万元。
	 
1、 提供160平米左右周转住房一套，或以学校内部价格购买160平米以上职工公寓住房一套；
 2、协助解决配偶调动或安排配偶和适龄子女就业 。

	第三层次人才
	50万
	理工科不低于100万元、人文社科不低于50万元。
	 
1、 提供140平米左右住房一套，或以学校内部价格购买140平米以上住房一套；
 2、协助解决配偶调动或安排配偶和适龄子女就业 。

	以上各层次人才可依托我校申报国家“千人计划”、“长江学者”及陕西“百人计划”等人才项目，同时享受政府给予的人才补贴50-200万元，政府补贴均免收个人所得税。


 
	延安大学引进博士待遇一览表

	人才
类型
	安家费
	科研启动费
	其他待遇

	A类博士
	一次性安家费25万
（海外博士50万）
	理工科30万、人文社科20万
	1、 国家正式事业编制；
2、 直接享受副教授绩效工资；
3、 提供两室一厅周转住房一套，或以学校内部价格购买120平米以上职工公寓住房一套； 
4、协助解决配偶调动或安排配偶和适龄子女就业以及子女入学入托。

	B类博士
	一次性安家费20万
（海外博士40万）
	理工科25万、人文社科15万
	

	备注
	1、优势、特色学科，引进博士按A类博士待遇执行，特别优秀人才在享有A类博士的安家费、科研启动费的基础上再上浮50%。 
2、具有博士后经历，学校再发给2万元引进人才补贴；具有副教授及以上职称，学校再发给3万-5万元引进人才补贴。
3、紧缺专业博士可采用订单式培养，博三研究生即可开始签署定向培养协议，学校每月发放生活补贴5000元，毕业后按当年人才引进政策执行。


 
延安大学2018年引进高层次人才的类型、条件及待遇
一、引进的高层次人才都必须符合的基本条件
1、身心健康，具有良好的政治思想素质和职业道德；
2、品行端正，作风正派，治学严谨，具有较强有一定的团结协作精神；
3、有扎实的专业基础，学术思想活跃，与国内外同行有广泛的学术联系，能及时了解和把握学术前沿动态；
4、乐意来延工作，积极投身延安大学的建设和发展。 
二、高层次人才的类型及待遇
（一）大师级人才
中国科学院院士、中国工程院院士、中国社会科学院学部委员，国务院学位委员会学科评议组召集人等杰出人才，或具有相当水平的海（境）外知名学者。引进此类人才，实行“一人一策”，待遇面议。
（二）第一层次人才
“长江学者”特聘教授、“国家杰出青年科学基金”获得者、“千人计划”入选者、国家“百千万人才工程”入选者等，或具有相当水平的海（境）外专家学者等。
正式引进此类高层次人才，学校提供一次性安家费100 万元，科研启动费理工科不低于200 万元、人文社科不低于100万元；同时提供180平米左右周转住房一套，或按学校政策购买180平米以上职工公寓住房一套；年薪100-120万元，具体标准面议；协助解决配偶调动或安排配偶和适龄子女就业。
柔性聘用此类高层次人才，根据双方协商确定的工作内容和工作方式商议待遇，一人一议，特事特办，配备专门的工作团队和生活保障人员，保证其有良好的工作环境和生活条件。
（三）第二层次人才
“三秦学者”、二级教授、陕西省“百人计划”入选者、省部级以上优势学科带头人等，或具有相当水平的海（境）外专家学者等。
正式引进此类高层次人才，学校提供一次性安家费100万元，科研启动费理工科不低于150 万元、人文社科不低于80万元；同时提供160平米左右周转住房一套，或按学校政策购买160平米以上职工公寓住房一套；协助解决配偶调动或安排配偶和适龄子女就业。
柔性聘用此类人才，待遇面议，可以根据目标任务实行年薪制、月薪制等灵活的薪酬方式。
（四）第三层次人才
除上述人才之外的其他海（境）内外知名专家学者。国内入选省级以上人才项目专家、三级教授、具有博士学位的博士生导师等；海（境）外人才应具有博士学位和海（境）外知名大学或研究机构相当于副教授及以上职称的专家、学者。
正式引进此类人才，学校提供一次性安家费50万元，科研启动费理工科不低于100 万元、人文社科不低于50 万元。提供140平米左右周转住房一套，或按学校政策购买140平米以上职工公寓住房一套。协助解决配偶调动或安排配偶和适龄子女就业。
柔性聘用此类人才，待遇按《延安大学短期外聘高水平专家管理暂行办法》执行，或以目标任务协议薪酬。
以上各层次人才可依托我校申报国家“千人计划”、“长江学者”及陕西“百人计划”等人才项目，同时享受政府给予的人才补贴50-200万元，政府补贴均免收个人所得税。
三、优秀博士
1、 A类博士
（1）毕业于中科院、社科院、“985”高校、“211”高校或排名前五的专业类院校的优势学科专业，海（境）外博士应毕业于知名大学的博士。
（2）导师应为同行公认的具有较高学术水平和知名度的专家学者；或者博士本人是省级以上科研项目的主要完成者。
（3）人文社科博士以第一作者在本学科权威期刊发表论文2篇或ssci检索1篇；理工科博士以第一作者在本学科sci发表论文3篇（所学专业为生物、物理、医学专业至少1篇2区以上，化学专业至少有1篇1区或2篇2区）。
享有国家正式事业编制，3年内执行副教授绩效工资，学校提供一次性安家费25万元（海外博士50万），科研启动费理工科30 万、文科20 万。提供两室一厅周转住房一套，或以学校内部价格购买120平米以上职工公寓住房一套。协助解决配偶调动或根据配偶实际情况，安排适当工作。解决子女的入学入托问题。
马克思主义理论、政治学、中国语言文学、化学工程与技术，医学等我校重点打造的优势、特色学科，引进博士均按A类博士待遇执行，特别优秀人才在A类博士享有的安家费、科研启动费的基础上再上浮50%。
2、B类博士
享有国家正式事业编制，3年内执行副教授绩效工资，学校提供一次性安家费20万元（海外博士40万），科研启动费理工科25万、文科15万。提供两室一厅周转住房一套，或以学校内部价格购买120平米以上职工公寓住房一套。协助解决配偶调动或根据配偶实际情况，安排适当工作。解决子女的入学入托问题。
3、其他待遇
引进具有博士学位人员除以上待遇外，具有博士后经历，学校再发给2万元引进人才补贴；具有副教授及以上职称，学校再发给3万-5万元引进人才补贴。
紧缺专业博士可采用订单式培养，博三研究生即可开始签署定向培养协议，2年内学校每月发放生活补贴5000元，毕业后按当年人才引进政策执行。

延安大学人事处

