华夏银行博士后科研工作站2018招聘
   华夏银行是一家全国性股份制商业银行，在全国共设立了40家一级分行，并建立境内外代理行1500多家，代理网络遍及五大洲的115个国家，建成了覆盖全球主要贸易区的结算网络。2017年在英国《银行家》杂志评选中，华夏银行按照总资产排名第70位。同时，在2017年《财富》杂志中国500强中排名第98位。华夏银行博士后科研工作站于2010年8月经国家人力资源和社会保障部批准设立。建站以来，工作站依托银行经营活动，坚持理论与实践相结合的科研方针，研究和探索银行及金融领域的前沿课题，培养出一大批优秀人才。为吸引更多优秀金融研究人才，特别是金融科技领域研究人才，探索研究我国金融体制改革和商业银行制度与科技创新，致力于研究对金融体系发展及商业银行运行具有重大理论价值和现实意义的战略性、系统性、前瞻性课题，工作站联合国内知名高校博士后流动站面向全社会公开招收2018年度博士后研究人员。
　　现将有关事项公告如下：
  一、招收条件
  1、具备良好的政治素质和道德修养水平，品行端正，无不良记录；
  2、近年来在国内外获得博士学位，或将于2018年上半年毕业的博士研究生，年龄在35岁以下，身体健康，所学专业与我行博士后研究课题吻合；
　　3、有较强的研究能力和较高的英语水平，富有敬业和团队合作精神，能够尽职尽责地完成博士后科研工作，有金融从业经验者优先；
  4、在职人员须脱产从事博士后研究，不得兼职。
二、研究课题
　　1、在金融科技大背景下，管理会计对商业银行价值管理的承接机制及路径研究；
2、基于内外部大数据的信用风险监测与前瞻性预测研究；
3、战略性新兴产业分析研究；
4、国内商业银行战略客户开发维护研究；
5、零售业务转型与价值银行建设研究；
6、华夏银行建设互联网银行盈利模式研究；
7、银行大数据应用的内容和路径研究；
8、云计算技术在银行业生产运维的应用研究与实践；
9、大数据和人工智能时代数据驱动银行转型路径研究；
10、物联网、人工智能在银行的应用研究；
11、基于大数据的消费金融产品（包括信用卡、消费贷等）风险管理策略研究；
12、利率市场化推进过程中的利率风险管理研究；
13、商业银行风险统筹管理的流程、方法和工具研究；
14、基于大数据平台的小微企业授信审批模式研究；
15、深化转型背景下商业银行分行有效绩效管理及绩效评估体系研究。
    以上研究方向共招收6-8名博士后研究人员。申请人可从以上课题中任选一至两项课题申报。
三、报名要求
申请者请提供以下材料，按要求填写后于2018年3月31日前压缩打包发送电子版至我行联系邮箱，邮件标题注明：姓名-性别-毕业院校-申请研究课题。
1、《华夏银行博士后研究人员申请表》，填写前请认真阅读第二页填写说明。（请务必在表格右上角上传个人近期免冠一寸电子照片）；
  2、两位本学科领域博士生导师的推荐信（其中一位须是本人的博士生导师，可在全国博士后网站下载模板）；
  3、拟选课题计划书（3000-5000字)，格式不限（每人可选报一至两个课题并提供相应的研究计划书）；
  4、博士研究生毕业证书和博士学位证书或2018年博士毕业的证明材料（通过博士学位论文答辩的有关证明材料）；国外获得博士学位的留学人员，须提交由我国驻外使（领）馆出具的留学证明和教育部的博士学位认定证明；
5、博士论文摘要（或论文初稿）和两篇已公开发表的学术研究代表作扫描件；
6、身份证、户口本（卡）、结婚证复印件。
本站将遵照“公开招收，严格考试，择优录取”的原则，公平、公正地招收博士后研究人员。在材料初审的基础上，在北京统一组织初审合格者参加笔试和面试，并择优录取。考试时间另行通知。
四、联系方式
联系人：张女士，田女士
联系电话：010-85238226/85238195
联系邮箱：zhzyin@hxb.com.cn
华夏银行网站：http://www.hxb.com.cn/
通信地址：北京东城区建国门内大街22号华夏银行博士后科研工作站
邮政编码：100005

· 华夏银行博士后工作站2018年招收申请表.xls 

